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Bolag | takt med att fastighetsbranschen gar som taget finns en stor efterfragan pa valutbildad personal. For att tillgodose det behovet
levererar Newton kompetenta fastighetsforvaltare, projektledare och fastighetsekonomer frén sina diplomutbildningar. En fordel aktig
mojlighet for bolag som vill vidareutbilda personal och for den som vill gérakarriér i fastighetsbranschen.<br /> — Newton var det
savklara valet, siger Anna Hedberg, fastighetsforvaltare pa Nabo.

Fastighetsbranschen har under 1&ng tid varit blomstrande. Den valméende marknaden innebér att det inom branschen finns ett stort behov av valutbildad
personal .<br><br> Som en |6sning pa detta utbildar Newton personal till flera olika omraden inom fastighetsbranschen. Utbildningarnariktar sig bade till
personer som soker sig in i branschen och till féretag som vill vidareutbilda sin personal .<br><br> Newtons Diplomutbildningar & framst utformade fér de
som redan jobbar i branschen eller har relevant arbetdivserfarenhet. Utbildningarna ges pa deltid och ménga kombinerar diplomutbildningen med jobb. En
unik majlighet for fastighetsbolag att vidareuthilda sin personal pa ett effektivt sitt.<br><br> Bland de som valt att g& Newtons Diplomutbildningar finns
Anna Hedberg. Efter att ha arbetat i flera &r, bland annat som ekonom pa SEB och som produktionsledare och projektledare pa H& M valde hon att ga
utbildningen for att bli fastighetsforvaltare.<br> — Jag ville haen utbildning i hdgt tempo som var ”hands on” dér man har praktisk nytta av det man |&r sig.
Vamajligheten att genomféra utbildningen pa sex manader var en viktig faktor. En kort utbildning i hogt tempo innebér att man snabbt kan kommatillbaka
till sinanormalarutiner runt arbetet. D& var Newton det sjavklaravalet for mig, sager hon.<br><br> <b style="font-weight:bold;"> Hur upplevde du sava
uthildningen? </b><br> — Upplagget pa utbildningen var valdigt bra. Vi studerade alla omréden som man behéver kunna sdsom bygg och fastighetsteknik,
underhallsplanering och fastighetsekonomi. <br> — Det vad bra stamning i klassen och jag uppskattade sérskilt det amnestvergripande projektet som vi
genomforde gruppvis.<br><br>

For Anna Hedberg fortsatte utbildningen med att hon parallellt gjorde praktik hos Nabo. P4 diplomeringsdagen skrev hon pé ett anstélIningsavtal om en fast
tjanst som forvaltare hos bolaget.<br> — Jag &r valdigt glad dver att jobba pa Nabo. Det &r en fantastisk arbetsplatsi en spannande bransch som borde locka
till sig &nu fler, sdger hon.<br><br> <div style="text-align:center;"> <img src="/uploads/sponsored_articles/40642/beskuren.jpg” style="width:70%
limportant;"> </div> <br> <b style="font-weight:bold"> VVad har du haft mest nytta av fran uthildningen? </b><br> — Framf6r allt har jag fétt en valdigt bra
plattform att sté pa som gor att jag kénner mig trygg att arbeta med de arbetsuppgifter som forvaltarrollen innefattar. <br> — Mer specifikt sd har jag — som
ekonom och projektledare i botten — haft stor nytta av de tekniska delarna vi l1&rde oss. Vi hade &ven kurser i utbildningen som innefattade Aff-avtal samt
ledarskap och kommunikation. Dessa uppskattade jag extra mycket eftersom en viktig del mitt arbete & kundvard och kundrelationer.<br> — Kort och gott
en bra utbildning med ménga kompetenta l&rare.<br><br> <p> <a href="https.//www.newton.se/utbil dning/di plomerad-fastighetsforval tare/"
target="_blank">L &s mer om utbildningen Diplomerad fastighetsftrvaltare har</a> </p>
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